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Het verslag van de vorige zitting wordt na lezing goedgekeurd. 

_____________________________________ 

 

GEBOUWEN 

1. Scope: technische installaties van het sportcentrum en WZC (HVAC, sanitair en elektriciteit) + 
AC Sanitary (HVAC) en SABK (HVAC). Goedkeuren verlenen mandaat aan AGB. 

Bevoegdheid 
Art. 84-85-86, §3, 4° van het Decreet Lokaal Bestuur. 

Wetten en reglementen 
De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen. 

De wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten. 

De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten. 

Het decreet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur. 

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren. 

Het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken. 

 



Verwijzingsdocumenten 
/ 

De financieel directeur verleende het visum op 28 augustus 2019. 

Verantwoording 
Het AGB wenst over te gaan tot het aanstellen van een bureau voor het laten uitvoeren van een scope met 
als doel een duurzamer en efficiënter energiebeheer te bereiken en te ondersteunen in het realiseren van 
de klimaatdoelstellingen. In een volgende fase is het de bedoeling de voorgestelde gebreken weg te 
werken. 

Het OCMW wenst bij deze opdracht aan te sluiten voor het woonzorgcentrum. 
 
In toepassing van artikel 2, 6°a en 7°b van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten, zal 
het AGB Zottegem optreden als aankoopcentrale in die zin dat ze overheidsopdrachten of 
raamovereenkomsten met betrekking tot werken, leveringen of diensten plaatst die bestemd zijn voor 
aanbestedende overheden of aanbestedende entiteiten, meer bepaald het OCMW Zottegem. 
 
Het OCMW Zottegem wenst aan te sluiten bij deze opdracht en dient het AGB hiervoor een mandaat te 
geven om de wettelijke procedure te volgen en de nodige overeenkomsten te sluiten.  

 
Financiële aspecten 
De financieel directeur onderzocht de wettigheid en regelmatigheid van deze voorgenomen verbintenis in 
het kader van organisatiebeheersing. 

De uitgave voor deze overheidsopdracht is niet voorzien in het exploitatiebudget binnen de beleids- en 
beheerscyclus (BBC) in de boekjaren 2019 op budgetcode: 

Enveloppe 2014-003 Investeringen overig beleid 

Subproject   

Beleidsdomein RO Residentiële Ouderenzorg 

Beleidsitem 09531 WZC ‘Egmont’ 

Algemene rekening 2140100 Plannen en studies 

Actieplan    

Actie   

Krediet  15.000,00 euro  

Raming 15.000,00 euro  

 

Stemmen 
Met algemene stemmen 

BESLIST: 



Artikel 1. Het AGB machtiging te verlenen om op te treden als aankoopcentrale voor het plaatsen van de 
opdracht ‘Scope: technische installaties van het sportcentrum en WZC (HVAC, sanitair en elektriciteit) + 
AC Sanitary (HVAC) en SABK (HVAC); 
 

GEZONDHEID 

2. Lijst van gevaarlijk en ongezond werk. Vaststelling. 

Bevoegdheid 
Artikels 84 – 85 – 86  van het Decreet Lokaal Bestuur. 

Wetten en reglementen 
Het koninklijk besluit van 17 november 1976 tot vaststelling van de grens van de algemene bepalingen 
betreffende de toekenning van een toelage voor gevaarlijk, ongezond of hinderlijk werk aan sommige 
personeelsleden van de provincies en de gemeenten voor occasionele gevaarlijke of hinderlijke werken. 

Artikel 216-217-218 van de rechtspositieregeling, goedgekeurd bij raadsbeslissing van 23 maart 2017. 

Verwijzingsdocumenten 
Bijlage 7 – Lijst van gevaarlijk en ongezond werk 

Infofiche gevarentoelage 

Omzendbrief DVO P&O van 07 juli 2007 

Verantwoording 
Artikel 216, 217 en 218 van de rechtspositieregeling van OCMW Zottegem bepaalt de modaliteiten van de 
gevarentoelage als volgt: 

 Artikel 216: Het personeelslid dat werkzaamheden verricht waarbij de mate van gevaar, hinder of 
ongezondheid bij normale uitvoering ervan aanzienlijk toeneemt door de bijzondere 
omstandigheden van fysieke werkdruk waarin ze uitgevoerd moeten worden, of door het gebruik 
van schadelijke of gevaarlijke stoffen, heeft recht op een gevarentoelage. Het college van 
burgemeester en schepenen somt de werkzaamheden op die in aanmerking komen voor een 
toelage. 

 Artikel 217: De toelage in geval het personeelslid occasioneel werkzaamheden uitvoert bedraagt: 

o Aantal uren gevaarlijk werk per maand Bedrag van de gevarentoelage 

o Minder dan 7 uur 1,10 euro per uur tegen 100% 

o Van 7 tot 25 uur 1,20 euro per uur tegen 100% 

o Meer dan 25 uur 1,25 euro per uur tegen 100% 

 Artikel 218: Aan het personeelslid dat permanent werkzaamheden als vermeld in artikel 216 
uitvoert, wordt een jaartoelage toegekend. Het bedrag van die jaartoelage is gelijk aan 10% van de 
13de salaristrap van salarisschaal E2 tegen 100% op jaarbasis. 



Stemmen 
Met algemene stemmen 

BESLIST: 
Artikel 1. Volgende werkzaamheden in aanmerking te nemen voor een gevarentoelage: 

• werken bij de uitvoering waarvan het personeelslid ernstig is blootgesteld aan aanraking met beer- of 
drekstoffen, ongedierte of verrotte of in staat van ontbinding verkerende overblijfselen m.n.: 

o ontstoppen van fecaliënleidingen (W.C.’s, urinoirs, e.d.m.) en herstellings- of verbouwingswerken 
aan rioleringen en leidingen die met fecaliën besmeurd zijn; 

o ontgravingen en verwijderen van in staat van ontbinding verkerende overblijfselen op de 
begraafplaatsen; 

o desinsectisatiewerken met onoverkomelijke blootstelling aan insectenbeten. 

• ongezonde of gevaarlijke werken verricht in walgelijke, enge of niet of weinig verluchte ruimten, m.n.: 

o werken uitgevoerd binnen in onverluchte, vochtige en walgelijke onderkelderingen, 
kruipruimten, duikers, aalputten en collectoren voor afvalwater; 

o las- en snijbranderwerken in enge en afgesloten ruimten waar geen ventilatie mogelijk is; 

o in onverluchte huizen of panden : opruimen van rottende of walmende stoffen, van met 
uitvloeisels doordrenkt beddengoed of van in ontbinding verkerende dierenkrengen of –
overblijfselen; 

o in onverluchte huizen of panden : verrichten van onderzoekingen of werkzaamheden in 
rottende of walmende stoffen of bij aanwezigheid van in ontbinding verkerende menselijke 
of dierlijke overblijfselen of van veelvuldig ongedierte; 

o ontsmettingswerken in walgelijk en onverluchte ruimten of panden, voor zover bedoelde 
werken dienen te gebeuren in abnormaal ongezonde of gevaarlijke omstandigheden. 

• werken verricht op een hoogte van meer dan 30 m boven begane grond, op ladders, masten, vaste 
steigers of hangstellingen, gebinten of hellende daken, voor zover het gevaar niet is uitgesloten door 
passende veiligheidsmaatregelen. 

• werken die blootstellen aan ioniserende stralingen of aan een besmetting door radioactieve stoffen. 

• de navolgende werken bij de uitvoering waarvan het personeelslid ernstig is blootgesteld aan aanraking 
met andere in ontbinding verkerende organische stoffen dan die bedoeld sub. 1.a) voor zover het risico 
van contact niet is weggenomen door passende beschermingsmaatregelen: 

o werken aan sterk bevuilde rioleringen of waarbij leidingen moeten worden gestoken 
doorheen bedoelde rioleringen; 

o wegruimen van krengen, overblijfselen of uitwerpselen van duiven, ratten en ander 
gedierte in enge of moeilijk te bereiken plaatsen; 

o ophalen van drijvend vuil uit de waterlopen en reinigen van roosters en ander besmeurde 
installaties in de pompstations voor afvalwater. 



• de navolgende werken bij uitvoering waarvan het personeelslid ernstig is blootgesteld aan de 
uitwerkselen van water, moerassen, slijk, gassen, zuren of bijtende stoffen, voor zover het risico van 
contact niet is weggenomen door passende beschermingsmaatregelen: 

o werken waarbij het personeelslid ernstig is blootgesteld aan de uitwerkselen van water, 
slijk, gassen, zuren of andere bijtende stoffen; 

o uitvoeren van teenversterkingen aan taluds, waarbij in water of slijk dient gewerkt te 
worden; 

o werken in water en slijk bij reinigen van vijvers. 

• de navolgende werken bij de uitvoering waarvan het personeelslid ernstig is blootgesteld aan de 
uitwerkselen van stof en roet in gesloten lokalen of beperkte ruimten, voor zover de blootstelling niet is 
weggenomen door passende beschermingsmaatregelen: 

o kolenverhandeling of slijpen van stenen gepaard gaande met grote stofontwikkeling in 
kelders of andere lage, beperkte en niet verluchte ruimten; 

o reinigen en herstellen van de binnenzijde van schouwen en rookafvoerleidingen (zonder 
gebruik van chemische middelen). 

• werken voor ontstopping en ontslijking van riolen voor zover het risico van contact met de ongezonde 
stoffen niet is weggenomen door passende beschermingsmaatregelen. 

• werken verricht op een hoogte van 20 m tot 30 m boven de begane grond, op ladders, masten, vaste 
steigers of hangstellingen, gebinten of hellende daken, voor zover het gevaar niet is uitgesloten door 
passende veiligheidsmaatregelen. 

• onderhoudswerken aan bomen uitgevoerd met behulp van schuifladders van ten minste 16 m, voor zover 
het gevaar niet is uitgesloten door passende veiligheidsmaatregelen. Hieromtrent dient te worden 
begrepen alle onderhoudswerk werkelijk uitgevoerd op een hoogte van ten minste 16 m, ook als 
voornoemde schuifladders niet beschikbaar zijn. 

• de navolgende ongewoon ongezonde, bevuilende en hinderlijke werken voor zover het gevaar of het 
risico van contact met de ongezonde stoffen niet is weggenomen door passende veiligheids- en/of 
beschermingsmaatregelen: 

o pistoolschilderen; 

o werken verricht op een hoogte van meer dan 30 m boven de begane grond, op de uiterste 
rand van platte daken en platforms; 

o reinigen van sterk bevuilde waterfilters; 

o uitvoeren van werken op taluds met een steilheid van meer dan 8/4; 

o bespuitingwerken met chemische producten op belten; 

o bespuitingwerken met fytofarmaceutische producten; 

o opvissen van drijvend vuil en olie, staande op vlotten of op een antipollutieboot. 



• werken uitgevoerd met behulp van een pneumatische betonbreker, een pneumatische klinkhamer of 
een pneumatische boorhamer of andere werken uitgevoerd bij een geluidshinder boven de 90 decibel, 
voor zover de hinder niet is weggenomen door passende maatregelen; 

• het uitblazen van straatsteenvoegen met samengeperste lucht, en het wegzandstralen van 
wegmarkeringen; 

• de warme asfaltering van wegen, daken en leidingen; 

• andere ongezonde, bevuilende en hinderlijke werken, m.n.: 

o werken verricht op een hoogte van 20 tot 30 m boven de begane grond, op de uiterste 
rand van platte daken of platforms, voor zover het gevaar niet is uitgesloten door 
passende veiligheidsmaatregelen; 

o werken waarbij het personeelslid ernstig is blootgesteld aan stof, dampen van PVC, roest 
en ongezonde scheikundige stoffen voor zover het risico van contact niet is uitgesloten 
door passende beschermingsmaatregelen; 

o grondwerken of werken boven de begane grond aan in de vrije lucht voorkomende tuigen 
of toestellen, bij een buitentemperatuur van -3 °C of lager. 

 

Artikel 2. Dat eenzelfde werk dat onder toepassing valt van meer dan een specialisatie slechts aanleiding 
kan geven tot de uitbetaling van een enkele toeslag, m.n. de hoogste. 

 
CONTRACTEN, BESTELBONS 

3. Goedkeuren bestelbons. 

Het Vast Bureau keurt de bestelbons nrs. 2019/195 tot en met 2019/196 goed. 

 

 

Koen Codron 
algemeen directeur 
 

Jenne De Potter 
burgemeester-voorzitter 

 


